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Desemprego fica em 6,4% em 
fevereiro

Fevereiro registrou o menor índice de 
desemprego para o mês, desde o início da série 
histórica feita pelo IBGE (Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística), em 2003. A taxa foi de 6,4%. 

No mesmo mês do ano passado, o índice estava 
em 7,4%. As ótimas noticias incluem também o 
aumento, de 3,7%, do rendimento médio real dos 
trabalhadores. Em janeiro, a média era de R$ 
1.485,94, enquanto que em fevereiro passou para R$ 
1.540,30.

Os dados revelam ainda o crescimento da 
população ocupada. O mês passado teve aumento de 
2,4%, em comparação a fevereiro de 2010. As 
empresas privadas são as principais responsáveis pelo 
resultado. O índice de trabalhadores com carteira 
assinada no setor cresceu 6,9%, no mesmo período. 

FGTS arrecada R$ 3,8 bilhões
 em dois meses

O FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de 
Serviço) registrou alta na arrecadação líquida. No primeiro 
bimestre deste ano, o índice chegou a R$ 3,8 bilhões, 46% 
a mais do que os R$ 2,6 bilhões do mesmo período do ano 
passado. 

Nos últimos 12 meses, foram depositados no 
Fundo R$ 68,3 bilhões. Já os saques totalizaram R$ 54 
bilhões, gerando arrecadação líquida de R$ 13,3 bilhões. 
Em 2010, quando foram criados 2,5 milhões de empregos 
com carteira assinada, a arrecadação atingiu R$ 61,7 
bilhões.

Em fevereiro, os saques do FGTS representaram 
R$ 4,5 bilhões, redução de 2,61% em comparação com o 
mesmo período do ano passado. Para o Ministério do 
Trabalho e Emprego, a contração é positiva, uma vez que, 
o mercado de trabalho e a quantidade de saques podem se 
manter estáveis.

Assédio moral deve ser denunciado
Uma brasileira que mora na Grã-Bretanha foi notícia no mundo 

inteiro porque ganhou na justiça britânica uma indenização de 142 mil 
libras, cerca de R$ 387 mil, por assédio moral. 

A brasileira disse que era discriminada por causa de sua voz e 
porque era de origem latina. Os colegas chegaram a perguntar se ela 
usava drogas e a moça entrou em depressão.

Situações assim são cada vez mais comuns no Brasil. Só no ano 
passado o Tribunal Superior do Trabalho julgou 656 casos de assédio 
moral.

Assédio moral é o constrangimento constante do trabalhador de 
tal forma que acabe comprometendo a dignidade, a saúde física ou 
mental ou a própria carreira profissional.

Esse é só um dos exemplos de assédio moral, mas há outros:
- ameaças constantes de demissão
- ofensas pessoais
- sobre carga de horário
- impedir que os colegas se relacionem com a vítima

Os advogados orientam as vítimas a registrar tudo o que puder servir de prova. Anotar tudo, hora e local das 
agressões. Só converse com o agressor na presença de testemunhas e procure chamar a atenção dos colegas para o que 
acontece.

Entre os bancários, preocupava a quantidade enorme de afastamentos do trabalho por depressão. Em São Paulo, 
o sindicato descobriu que boa parte das licenças era causada pelo assédio moral.

“Assédio moral não é doença, mas ele causa doença. Trabalhador não bate meta, tem medo de perder seu 
emprego. Ela não tem espaço para dialogar, quais dificuldades, porque não bateu e aí vem punição”, explica Walcir 
Previtale, secretário de saúde do sindicato dos Bancários de São Paulo, Osasco e região.

Quem achar que está sendo vítima de assédio pode procurar o sindicato ou o Ministério Público do Trabalho. 
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