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COE cobra avancos do Bradesco em PPR,
banco de horas e condicoes de trabalho

A Comissao de Organizacao dos Empregados (COE) do Bradesco se reuniu com
representantes do banco na quinta-feira (29) para discutir reivindicacdes dos
trabalhadores, entre elas a ampliacao do Programa de Participacao nos Resultados (PPR)
e homologacao digital e eleicdes eletronicas das Cipas.

Na abertura da reuniao, a COE cobrou avancos nas discussdes sobre a NR-1 e o
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), além da indenizacdao adicional e da
recolocacdo profissional, temas decorrentes da Campanha Nacional dos Bancérios. O
banco informou que esta tratando das questdes e que devera marcar nova agenda para
debaté-las.

“Sao temas que afetam diretamente as condicdes de trabalho e precisam ser
negociados com seriedade. Queremos respostas concretas e participacao efetiva dos
trabalhadores nas decisdes”, afirma a coordenadora da COE Bradesco, Erica Oliveira.

Em relacao ao PPR, o Bradesco prop0s incluir mais 980 empregados no programa,
com pagamento previsto para fevereiro de 2027. A ampliacao contempla trabalhadores
das areas de agro, cartbes, crédito imobilidrio, consignado, produtos pessoa fisica e
pessoa juridica. Pela proposta, o pagamento considera 90% do cumprimento de metas e
10% de avaliacao qualitativa.

O banco também apresentou proposta de acordo de banco de horas semestral. A
compensacao seria de uma hora por uma hora de segunda a sexta-feira; uma hora e
meia para cada hora trabalhada aos sabados e domingos; duas horas para cada hora
trabalhada nos feriados.

O Bradesco informou ainda que pretende substituir gradualmente a homologacao
presencial pelo formato digital, mantendo a participacao dos sindicatos no processo. A
homologacao digital sera implementada por fases. Antes da implementacao, sera
realizada uma reunido de esclarecimento de dlvidas para as bases sindicais de cada
federacao.

Nas eleicbes das Cipas, o voto em papel também sera substituido pelo voto
eletrénico. Sindicatos e candidatos poderao acompanhar a votacao, inclusive aqueles
que estiverem em home office no dia do processo eleitoral.

Edital de Convocacao de Assembleia Extraordinaria Especifica

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e no Ramo
Financeiro dos Municipios de Petrépolis e Sdo José do Vale do Rio Preto, inscrito no
CNPJ/MF sob o0 n? 31.168.602/0001-86, Registro sindical n2 103236-57 por seu presidente
abaixo assinado, convoca todos os bancarios, socios e nao sécios, da base territorial
deste sindicato, que prestam servico para o Banco Santander (Brasil) S/A., para a
reuniao assemblear extraordinaria especifica remota/virtual a ser realizada no dia 06 de
novembro de 2026 com votacao das 09h até as 19h, para deliberagdo da seguinte pauta:
Deliberacao sobre a celebracao do Acordo Coletivo de Trabalho 2026/2028; Acordo do
Programa da Participacao nos Resultados Santander (PPRS), em conformidade com a lei
n2 10.101/2000 - biénio 2026/2027 que, inclusive, trata de autorizacao de desconto a ser
efetuado em funcao da negociacao coletiva realizada e Termo de Relacbes Laborais e
Prestacao de Servicos Financeiros - Boas Praticas - anexo ao Acordo Coletivo de Trabalho
- 2026/2028 a serem celebrados com o Banco Santander (Brasil) S/A., na forma disposta
no site www.sindbancariospetropolis.com.br.

Petrépolis / R], 04 de novembro de 2026.
Savio Barcellos Eiras - Presidente
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