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Conquista dos bancários na CCT, combate ao assédio 
no trabalho será tema de nova rodada de negociações

O combate explícito ao assédio moral no ambiente de trabalho foi uma 
das grandes conquistas das bancárias e bancários, na Campanha Nacional 
de 2024, e que gerou a renovação mais recente da Convenção Coletiva de 
Trabalho (CCT) da categoria.

O secretário de Saúde da Confederação Nacional das Trabalhadoras e 
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT), Mauro Salles, observa 
que o termo "assédio moral" nunca foi aceito pelos bancos, até a última 
campanha salarial, na qual os trabalhadores conseguiram o acordo de 
transformar a mesa de negociação permanente "Prevenção de Conflitos no 
Ambiente de Trabalho", que existia desde a CCT 2010/2011, em 
"Negociação nacional sobre assédio moral, sexual e outras forma de 
violência no trabalho bancário".

"Com o reconhecimento, por parte das empresas, de que o assédio 
moral existe e precisa ser coibido no ambiente de trabalho, conseguimos 
avançar em nossas reivindicações históricas de combate tanto ao assédio 
moral, quanto ao assédio sexual e outras formas de violência, a partir de 
cláusulas inéditas que foram inseridas na CCT", salienta Mauro Salles.

As cláusulas conquistadas determinam que os bancos disponibilizem 
canais para denúncias e para o acolhimento humanizado, com garantia de 
proteção e sigilo às vítimas e aos denunciantes dos tipos de violência que 
possam ocorrer no ambiente de trabalho.

Os bancos também aceitaram o compromisso de estabelecer 
campanhas internas e externas de repúdio ao assédio moral, sexual e 
outras formas de violência no ambiente laboral, além de disponibilizar aos 
empregados orientações sobre as atitudes que podem ser tomadas diante 
desses tipos de violência. E, conforme firmado na renovação da CCT, os 
bancos teriam até o dia 1º de setembro deste ano para colocar em vigor 
essas cláusulas.

Nesta quarta-feira (26), o Comando Nacional dos Bancários e a 
Federação Nacional dos Bancos (Fenaban) voltarão a se reunir para uma 
nova rodada da "Negociação nacional sobre assédio moral, sexual e outras 
forma de violência no trabalho bancário".

Atendimento Jurídico (quinta-feira 27/11)
O advogado Igor Turque, do escritório Baptista & Reis Advogados 

Associados, estará em atendimento presencial na sede do sindicato, nessa 
quinta-feira, dia 27/11, das 15h às 18h30, esclarecendo dúvidas sobre as 
áreas trabalhista, cível e previdenciária.
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