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VI TORNEIO DE FUTEBOL SOÇAITE
Atenção bancários, no  próximo sábado (25/07), acontecerá o VI Torneio de 
Futebol Soçaite. O evento é promovido pela secretaria de esporte e lazer do 

SindBancários Petrópolis e será realizado no Clube Mon Recoin, a partir das 09horas, 
PREPARE SUA TORCIDA!!!

Comando Nacional afina estratégias para Campanha 2015
Foi realizada na terça-feira (21/07), em São Paulo, a segunda reunião do Comando Nacional dos 

Bancários, coordenado pela Contraf-CUT, que discute a estratégia, mobilização e organização da Campanha 
Nacional 2015. 

Houve relatos de dirigentes sindicais sobre os vários encontros e conferências estaduais e regionais já 
realizados e outros eventos que ainda deverão ocorrer no próximo final de semana. No sábado (25/07), por 
exemplo, haverá conferência em São Paulo. O presidente da Contraf-CUT, Roberto Von Der Osten, ressaltou 
que as conferências já realizadas até o momento "foram técnicas, mas muito politizadas". As discussões, 
observou Roberto, foram centradas na questão do emprego, no fenômeno da automação e da terceirização. 

O fórum maior para as discussões será a 17ª Conferência Nacional dos Bancários, a ser realizada 
entre os dias 31 de julho e 01 e 02 de agosto, em São Paulo (SP). Além dos debates, será aprovada a estratégia 
e a pauta de reivindicações a ser entregue para a Fenaban.

Governo publica lei com reajuste 
escalonado da tabela do IR
O governo publicou no Diário Oficial da União de 

ontem (22/07), a lei que estabelece reajuste escalonado na 
tabela do Imposto de Renda. O governo já havia definido o 
escalonamento por meio de Medida Provisória (MP), em 
vigor desde abril deste ano. A MP foi aprovada pelo 
Congresso e convertida em lei.

Com a correção, quem ganha até R$ 1.903,98 
estará isento do imposto. Na faixa entre R$ 1.903,99 e R$ 
2.826,65, o contribuinte pagará 7,5% de Imposto de Renda. 
A alíquota de 15% passará a incidir sobre as rendas entre 
R$ 2.826,66 e R$ 3.751,05. Na quarta faixa, estão os 
contribuintes que ganham entre R$ 3.751,06 e R$ 
4.664,68, que pagarão imposto de 22%. A maior alíquota, 
de 27,5% passa a ser aplicada a quem recebe a partir de 
R$ 4.664,69.

A lei estabelece que, nas duas primeiras faixas 
salariais, o reajuste é 6,5%. Na terceira faixa, o reajuste é 
5,5%; na quarta faixa será reajustado em 5%; e, na última 
faixa - que contempla os salários mais altos -, será 
reajustado em 4,5%.

Santander divulga ranking e 
desrespeita aditivo

O Sindicato dos Bancários de SP voltou a 
receber denúncias contra a superintendência do 
Santander por divulgação de ranking, prática que é 
claramente proibida pelo Termo de Relações 
Laborais (uma conquista dos trabalhadores na 
negociação do acordo aditivo 2014/2016) e pela 
Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria. 
Gestores voltaram a mandar e-mails para a equipe 
cobrando o cumprimento de metas e informando a 
performance de cada bancário, indicando quem 
alcançou o estipulado e quem estaria longe de bater 
a meta de vendas.

Acordos: No Termo de Relações Laborais 
assinado pelo Santander, a proibição de ranking é 
explícita: consta no item “Práticas não permitidas” a 
“divulgação de resultados ou ranking individual, 
inclusive por e-mail, citando o nome dos funcionários 
do local com baixa performance.” Já a CCT da 
categoria prevê a proibição de ranking em sua 36ª 
cláusula: “No monitoramento de resultados, os 
bancos não exporão, publicamente, o ranking 
individual de seus empregados”.

Bancos fecham 2,8 mil vagas
Com 19.700 demissões e 16.905 contratações, o setor bancário fechou o 

primeiro semestre com menos 2.795 postos de trabalho, segundo levantamento da 
Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT), elaborado 
pela subseção do Dieese na entidade. Apenas a Caixa Federal cortou 2.058 vagas.

O estudo mostra ainda que as instituições financeiras continuam "trocando" 
funcionários com maior remuneração por outros com rendimento inferior – a diferença 
da remuneração é de 58% entre demitidos e contratados.

Enquanto a Caixa, que até o ano passado vinha mostrando dados positivos, terminou o semestre com 
menos 2.058 empregados, a categoria "bancos múltiplos, com carteira comercial" (que inclui as principais 
instituições, como Itaú Unibanco, Bradesco, Santander, HSBC e Banco do Brasil) eliminaram 769 vagas, 
contratando 15.286 trabalhadores e dispensando 16.055.

Dezessete estados fecharam os primeiros seis meses do ano com diminuição do número de bancários, 
com destaque para a região Sudeste: menos 771 no Rio de Janeiro, 484 em Minas Gerais e 458 em São Paulo. 
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