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Nos últimos dias a imprensa 
veiculou inúmeras notícias que mostram 
uma infinidade de números sobre a 
economia brasileira, mais empregos, 
maior consumo. O Ministério do Trabalho 
anunciou, por exemplo, que o mês de 
janeiro registrou saldo positivo de 
180.395 empregos com carteira assinada. 
Foram 2.067.817 admissões, que 
representaram crescimento de 0,39% em 
relação ao número de empregos pela 
Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) 
de dezembro de 2023.

Novos empregos: entenda impacto na economia
e no consumo dos brasileiros

Só no estado de São Paulo, o mercado de trabalho do setor de serviços 
gerou 230% mais vagas em janeiro deste ano do que no mesmo período de 2023, 
segundo a Federação do Comércio de Bens, Serviços e Turismo do Estado de São 
Paulo (FecomercioSP). Foram cerca de 13,6 mil novos postos de trabalho a mais 
no mês na comparação com o mesmo mês do ano anterior.

Os segmentos que ajudaram os serviços a crescer em janeiro, revela a 
FecomercioSP, foram os de educação, com 8,2 mil novos postos de trabalho, 
atividades técnicas e científicas, como contabilidade, consultoria, engenharia e 
arquitetura (3,3 mil) e de saúde e serviços sociais (3,2 mil).

Veja em nosso site a matéria completa, para entender mais sobre o 
ressurgimento de investimentos e empregos no Brasil.

Itaú
Edital de Convocação - Assembleia Geral Extraordinária Específica

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e no Ramo 
Financeiro dos Municípios de Petrópolis e São José do Vale do Rio Preto, com CNPJ/MF 
sob o nº 31.168.602/0001-86 e Registro sindical nº 103236-57, por seu presidente 
abaixo assinado, convoca todos os bancários, sócios e não sócios, da base territorial 
deste sindicato, que prestam serviço para o Banco Itaú Unibanco S/A; Itaú Unibanco 
Holding S/A; Banco Itaucard S/A; Banco Itaú Consignado S/A e Banco Itaú BBA S/A, 
para participarem da Assembleia Geral Extraordinária Específica que se realizará de 
forma remota/virtual durante o período das 09:00 horas até às 17:00 horas do dia 02 
de abril de 2024, na forma disposta no site www.sindbancariospetropolis.com.br - 
onde estarão disponíveis todas as informações necessárias para a deliberação acerca 
da aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho sobre CCV – Comissão de Conciliação 
Voluntária com vigência de dois anos a partir da data da assinatura, a ser celebrado 
com o Banco Itaú Unibanco S/A; Itaú Unibanco Holding S/A; Banco Itaucard S/A; 
Banco Itaú Consignado S/A e Banco Itaú BBA S/A.

Petrópolis/RJ, 27 de março de 2024
Sávio Barcellos Eiras

Presidente
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